République Algérienne Démocratique et Populaire
Etablissement d'Excellence pour le Management et la Sécurité

FICHE TECHNIQUE

THEME DE LA FORMATION

SECURITE BASEE SUR LE COMPORTEMENT
(BBS)

« Comprendre les fondements de I'approche BBS (Behavior-Based Safety).
« Identifier les comportements a risque et les comportements sécuritaires.
» Maitriser les techniques d'observation et de feedback constructif.

» Développer une culture sécurité participative et durable.
PROGRAMME

INTRODUCTION

02 jours (14 heures) 1. RAPPEL DES FONDAMENTAUX
« Origines et principes de la sécurité comportementale
* Modele ABC (Antécédent - Comportement - Conséquence)

A définir d'un commun accord . . . .
» Complémentarité entre BBS et approche réglementaire

2. COMPORTEMENTS ET FACTEURS HUMAINS
« Comportements a risque vs comportements sécuritaires
« Facteurs influengant le comportement (habitudes, pression, culture)

Aucun

Méthodes et techniques : » Réle du management dans la culture sécurité

» Méthodes expositives 3. OBSERVATION ET FEEDBACK
Evl:iljztgl)odes demonstratives » Méthodologie d'observation comportementale
« Brainstorming, études de cas * Grille t?l'observation et fiches de terrain .
(ateliers) » Techniques de feedback positif et constructif
Outils didactiques : 4. DEPLOIEMENT ET CAS PRATIQUES

» Présentations en PowerPoint
(data-show)

» Audiovisuel

* Mise en place d'un programme BBS dans I'entreprise
« Indicateurs de suivi et amélioration continue
« Etudes de cas pratiques et évaluation de la formation

Alternance entre des
connaissances théoriques et
études de cas pratiques réels a
I'entreprise.

* Test d'évaluation des
connaissances acquises

» Fiche d'évaluation a chaud
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